
ВГТУ 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Воронежский государственный 

технический университет» 

(ФГБОУ ВО «ВГТУ», ВГТУ) 

П Р И К А З  

и.о^.амл n 

Воронеж 

О Перечне показателей и критериях 

эффективности работников, относящихся 

к профессорско-преподавательскому 

составу ВГТУ 

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 

05.08.2008 №583 «О введении новых систем оплаты труда работников федеральных 

бюджетных, автономных и казенных учреждений и федеральных государственных 

органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и 

подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых законом 

предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в 

настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда 

работников федеральных государственных учреждений», приказом Минобрнауки 

России от 01.02.2021 № 71 «Об утверждении примерного положения об оплате труда 

работников федеральных государственных бюджетных и автономных учреждений, 

подведомственных Министерству науки и высшего образования Российской 

Федерации по виду экономической деятельности «Образование», с пунктами 4.5, 4.8. 

4.9, 4.10 Положения об оплате труда работников ВГТУ, введенного в действие 

приказом от 09.12.2022 г. № 01-08/691 

приказываю: 

1. Утвердить Перечень показателей и критериев эффективности работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу ВГТУ согласно 

Приложению к настоящему приказу и ввести его в дейс твие с 01.09.2023 г. 

2. Управлению правовой и кадровой работы организовать внесение 

изменений в трудовые договоры работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу. 

3. Отделу документооборота и архивного обеспечения довести настоящий 

приказ до всех структурных подразделений. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Ректор Д.К. Проскурин 



Приложение  

к приказу от 17.05.2023 № 01-1-08/318 

 

Перечень показателей и критериев эффективности 

 работников, относящихся к профессорско- 

преподавательскому составу ВГТУ 

 
 

№ 
п/п 

Показатель Сумма выплат Подтверждение и 

особые условия 

Период выплат 

1 2 3 4 5 

1 Наполнение и 

использование 

ЭИОС ВГТУ 

1000 рублей 

2000 рублей (сверх 3 

преподаваемых 

дисциплин) 

Подтверждается 

отделом цифровых 

образовательных 

технологий 
 

Взаимодействие 

между участниками 

образовательного 

процесса (в том числе 

синхронное и (или) 

асинхронное) по всем 

преподаваемым 

дисциплинам в 

соответствии с 

индивидуальным 

планом работника. 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

2 Руководство ВКР  

по заявкам 

предприятий 

1000 рублей 

 

Подтверждается 

запросом от 

предприятия, 

приказом о 

назначении темы 

ВКР. 

 

За каждую 

дипломную работу, 

выполненную по 

заказу предприятий. 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

3 Издание 

учебников, 

учебных пособий 

по закрепленным 

учебным 

дисциплинам: 

 Подтверждается 

научной библиотекой.  

 

При участии 

нескольких авторов 

сумма выплаты 

делится 

пропорционально на 

всех авторов, 

аффилированных к 

ВГТУ. 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

в бумажном виде: 

учебник 

учебное пособие 

5000 рублей 

2000 рублей 

 

в электронном 

виде: 

учебник 

учебное пособие 

10000 рублей 

5000 рублей 

4 Подготовка 

обучающихся, 

 Документальное 

подтверждение 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 



№ 
п/п 

Показатель Сумма выплат Подтверждение и 

особые условия 

Период выплат 

1 2 3 4 5 

занявших 

призовые места на 

региональных / 

всероссийских / 

международных 

научных 

конкурсах / 

олимпиадах / 

конкурсах 

выпускных 

квалификационны

х работ / иных 

конкурсах:
 

присуждения 

призовых мест (копии 

дипломов, 

свидетельств и т.д.) в 

УМУ или УНИ. 
 

Оплата за каждое 

призовое место 

(индивидуальное или 

командное) в 

зависимости от 

уровня конкурса. 

региональные 2000 рублей 

всероссийские 5000 рублей 

международные 8000 рублей 

5 Проведение на 

базе ВГТУ 

региональной / 

всероссийской / 

международной 

конференции 

(форума, 

семинара, 

выставки): 

10000 рублей Подтверждается 

УНИ. 

 

Приказ о проведении 

мероприятия, новость 

о проведении 

мероприятия на 

официальном сайте 

ВГТУ (со ссылкой). 
 

При участии 

нескольких человек в 

качестве 

организаторов сумма 

выплат делится 

пропорционально на 

всех организаторов. 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

6 Публикация в 

научном издании, 

входящем в 

перечень рецензир

уемых научных 

изданий, в 

которых должны 

быть 

опубликованы 

основные научные 

результаты 

диссертаций на 

соискание ученой 

степени кандидата 

наук, на соискание 

ученой степени 

доктора наук 

(ВАК) 

8000 рублей Подтверждение ЦПА. 
 

Публикация должна 

быть аффилирована к 

ВГТУ и 

проиндексирована в 

системе РИНЦ. 

 

Оплата за каждую 

публикацию при 

выполнении 

обязательных условий 

трудового договора. 

 

При участии 

нескольких авторов 

сумма выплаты 

делится 

пропорционально на 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

 

Выплата 

осуществляется 

по итогам 

полугодия, 

предшествующег

о отчетному, за 

каждую 

публикацию 



№ 
п/п 

Показатель Сумма выплат Подтверждение и 

особые условия 

Период выплат 

1 2 3 4 5 

всех авторов, 

аффилированных к 

ВГТУ 

7 Подготовка 

заявки, в том 

числе с участием 

обучающихся, на 

участие в 

конкурсе грантов 

в рамках 

постановлений 

Правительства РФ 

№218, 219, 220, 

РНФ и прочих 

конкурсов грантов 

с размером 

финансирования: 

 Подтверждается 

УНИ. 

 

Копия заявки, 

принятая к 

рассмотрению 

организаторами 

конкурса и не 

отклоненная по 

формальным 

признакам. 
 

При участии 

нескольких авторов в 

подготовке заявки 

сумма выплат делится 

пропорционально на 

всех авторов. 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

более 30 млн. 

рублей 

70 000 рублей 

более 10 млн. 

рублей, но менее 

30 млн. рублей 

50 000 рублей 

менее 10 млн. 

рублей 

10 000 рублей 

8 Апробация 

результатов 

научно-

исследовательско

й (творческой) 

деятельности на 

университетских / 

региональных / 

всероссийских / 

международных 

конференциях 

(форумах, 

семинарах, 

выставках) с 

публикацией, 

аффилированной 

к ВГТУ и 

индексируемой в 

РИНЦ 

3000 рублей Подтверждается 

ЦПА. 
 

Оплата за каждую 

публикацию. 

 

Публикация 

проиндексирована в 

системе РИНЦ. 

 

При участии 

нескольких авторов 

сумма выплаты 

делится 

пропорционально на 

всех авторов, 

аффилированных к 

ВГТУ. 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

9 Профориентацион

ная работа: 

 Подтверждается 

институтом 

профориентационной 

работы и 

трудоустройства. 
 

Для подтверждения 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

9.1 Участие в 

организации и 

проведении 

профориентацион-

ных мероприятий: 



№ 
п/п 

Показатель Сумма выплат Подтверждение и 

особые условия 

Период выплат 

1 2 3 4 5 

9.1.1 Проведение  дней 

открытых дверей 

ВГТУ, 

факультетов, 

кафедр, колледжа 

необходимо 

заблаговременно 

сообщить в ЦРА 

информацию о 

планируемом 

мероприятии из 

указанного в п.7.1 

перечня; после 

проведения 

мероприятия 

предоставить 

отчетную 

документацию по 

согласованию с ЦРА, 

а также фото / 

видеоматериалы, 

подтверждающие 

заявленный вид 

деятельности. 

Участие в 

подготовке и 

проведении ДОД 

на базе ВГТУ: 

презентация / 

выступление 

1000 рублей 

мастер-классы  2000 рублей 

подготовка 

экспонатов для 

выставки 

научных 

достижений  

1000 рублей 

Участие в 

подготовке и 

проведении 

выездных ДОД: 

 

презентация / 

выступление 

1500 рублей 

мастер- классы  2500 рублей 

9.1.2 Подготовка и 

проведение 

профильных 

профориентацион

ных мероприятий 

для школьников: 

  

проведение 

тематических 

семинаров 

1000 рублей 

подготовка и 

проведение 

профильных 

мастер-классов  

2000 рублей 

организация и 

проведение 

круглых столов и 

профориентацион

ных экскурсий 

2000 рублей 

9.1.3 Разработка и 

реализация 

профильных 

образовательных 

программ для 

школьников: 

 

разработка 

профильных 

3000 рублей 



№ 
п/п 

Показатель Сумма выплат Подтверждение и 

особые условия 

Период выплат 

1 2 3 4 5 

образовательных 

программ 

руководство 

программой 

сетевых 

профильных 

классов  

10 000 рублей 

разработка и 

проведение 

мастер-классов в 

рамках 

профильных смен 

и 

образовательных 

интенсивов  

3000 рублей 

9.2 Участие в 

организации и 

проведении 

школьных 

олимпиад и 

конкурсов 

(включенных в 

региональный 

Перечень, 

Перечень 

Минпросвещения 

России,  

Минобрнауки 

России и 

всероссийских 

конкурсов / не 

включенных в 

Перечни): 

 

разработка 

олимпиадных 

заданий  

500 / 300 рублей за 

одно задание 

проверка 

олимпиадных 

работ  

100 рублей за одну 

работу; 

проведение 

консультаций 

участников 

олимпиад и 

конкурсов  

500 / 300 рублей за 

один час; 

работа в составе 

оргкомитета 

и/или жюри  

 

3000 рублей / 

 1500 рублей; 

проведение 

занятий в рамках 

подготовки к 

500 рублей за один 

час 



№ 
п/п 

Показатель Сумма выплат Подтверждение и 

особые условия 

Период выплат 

1 2 3 4 5 

заключительным 

турам 

перечневых 

олимпиад 

школьников  

10 Молодежная 

политика и 

воспитательная 

деятельность: 

 Подтверждается 

УВРиМП 

Два раза в год 

(июнь, декабрь) 

10.1 Участие в 

организации и 

проведении 

социально-

значимых, 

культурно-

просветительских 

/ гражданско-

патриотических / 

духовно-

нравственных / 

физкультурных и 

спортивных 

мероприятий и/ 

или проектов: 

  

проведение 1000 рублей 

организация 5000 рублей 

10.2 Руководство 

обучающимися 

для участия в 

конкурсах на 

соискание грантов 

социально-

значимых, 

культурно-

просветительских 

/ гражданско-

патриотических / 

духовно-

нравственных / 

физкультурных и 

спортивных 

мероприятий и/ 

или проектов: 

 

Региональные: 

подача заявки 2000 рублей 

выигранный грант 3000 рублей 

Всероссийские:  

подача заявки 4000 рублей 

выигранный грант 5000 рублей 



№ 
п/п 

Показатель Сумма выплат Подтверждение и 

особые условия 

Период выплат 

1 2 3 4 5 

10.3 Фактическое 

руководство 

сборными 

командами / 

делегациями 

университета для 

участия в 

региональных, 

окружных, 

всероссийских 

конкурсах, 

фестивалях, 

форумах: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Региональные, 

окружные 

2000 рублей 

 

Всероссийские 5000 рублей 

Международные 8000 рублей 

10.4 Организация или 

участие в 

мероприятиях по 

профилактике 

асоциальных 

явлений в 

студенческой 

среде 

2000 рублей 

 


